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PROJETO BASICO 001/2022
INEGIBILIDADE DE LICITACAO

1. OBJETO Lei n° 8.666/93 art. 40

11. O presente Projeto Basico tem por objetivo a contratacdo de Servicos tecnicos especializados
em assessoria contabil para o Conselho Regional de Servigo Social da 20? Regido Estado do Mato
Grosso, visando em especial o desenvolvimento institucional, de acordo com todas as especificacdes

técnicas descritas neste projeto basico.

DESCRICAO/ESPECIFICACAO QTD. VALOR VALOR
ESTIMADA UNITARIO TOTAL

a) Proceder a execucdo mensal da escrituragao
contabil do CONTRATANTE, (emissdo de nota de
empenho, liquidacdo e pagamento, de acordo com a
Lei n. 4.320/64 e plano de contas do Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico —- MCASP);

b) Elaborar Livro Didrio e Razdo do R$
Contratante; 01 R$ 4.300,00 | 51.600,00
C) Elaborar a escrituracdo contabil do

Contratante efetuando 0S lancamentos

correspondentes & movimentacdo patrimonial e
orcamentaria,;

d) Elaborar a proposta orcamentéaria anual do
CRESS 20? MT. e suas reformulagdes;

e) Elaborar, mensalmente e anualmente, os
balancetes do CRESS 20 MT., emitindo o
respectivos relatorios mensais e anuais (balangos,
balancetes, variag0es patrimoniais, comparativo dal
receita orcada versus arrecadada, comparativo dal

despesa autorizada versus realizada, relatorio de
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repasse para o Conselho Federal de Servico Social),
através de software indicado pelo CRESS que atenda
as exigéncias das autarquias vinculadas a Conselhos
de Fiscalizacdo Profissional,

) Conferir os Relatorios de Gestdo do CRESS
208 MT., em conformidade com as normas fixadas
pelo Tribunal de Contas da Unido e pelo Conselho
Federal de Servico Social;

0) Elaborar e emitir relatorio sintético sobre a
prestacdo de contas anual do CRESS 20® MT. em
conformidade com as normas fixadas pelo Tribunal
de Contas da Unido e pelo Conselho Federal de
Servico Social.

h) Elaborar tabela de anuidades em atraso dos
ultimos anos, quando solicitado.

i) Expedir e regularizar certidées negativas

junto & Orgdos Publicos, tais como:

- Certidao Negativa relativa a Divida Ativa da Uniao
e Certiddo de Quitacdo de Tributos e ContribuicBes
Federais, expedida pela Receita Federal ou
Procuradoria- Geral da Fazenda Nacional, Certid&o
Negativa de Débitos, inclusive quanto & Divida Ativa,
expedida pela Secretaria de Estado de Fazenda do
Governo do Distrito Federal, Certiddo Negativa de
Débito (CND), expedida pela Previdéncia Social,
Certificado de Regularidade do FGTS - CREF,
expedido pela Caixa Econémica Federal, entre
outras que sejam necessarias.

3.2 Areas orgamentaria, financeira e patrimonial:
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a) Orientar a Direcdo do CONTRATANTE
quanto aos assuntos relativos & administracdo
financeira, patrimonial e orgcamentéria, prestando os
necessarios esclarecimentos, sempre que necessario;
b) Elaborar e assumir a responsabilidade técnica
dos balancos financeiro e patrimonial, da
demonstracdo das variagdes patrimoniais, do
comparativo da receita orcada com a arrecadada e do
comparativo da despesa orcada com a realizada, em
conjunto com os Conselheiros Presidente e
Tesoureiro do Contratante, em conformidade com as
normas fixadas pelo Tribunal de Contas da Unido,
pelo Conselho Federal de Servico Social e pelo
CRESS 202 MT.

C) Orientar e esclarecer quaisquer davidas do
Contratante em matéria or¢camentaria, financeira e
patrimonial, a qualquer tempo, observando as normas
do Tribunal de Contas da Uniéo, do Conselho Federal
de Contabilidade, Receita Federal e do Conselho
Federal de Servico Social;

d) Informar, periodicamente o estado de todas as|

contas patrimoniais, financeiras e orcamentarias.

3.3 Area Tributaria:

a) Elaborar e apresentar, anualmente, a
Declaragdo Anual de Rendimento — Pessoas Fisica e
Juridica;

b) Calcular e emitir as guias de todos os tributos
e retencOes federais, estaduais e municipais, tais
como Imposto de Renda da Pessoa Juridica — IRPJ,

Programa de Integracdo Social - PIS, Contribuicao
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para o0 Financiamento da Seguridade Social -
COFINS, Imposto Sobre Servico - ISS, Imposto
Sobre Circulagéo de Mercadorias e Servigos — ICMS,
Contribuicdo Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL,
dentre outros sempre que exigidos pela legislacéo;

C) Expedir e regularizar certiddes negativas do
CRESS 202 MT. Regi#o junto & Org&os Publicos, tais
como: Certiddo Negativa relativa a Divida Ativa da
Unido e Certiddo de Quitacdo de Tributos e
Contribuicbes Federais, expedida pela Receita
Federal ou Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional,
Certiddo Negativa de Deébitos, inclusive quanto &
Divida Ativa, expedida pela Secretaria de Estado de
Fazenda do Governo do Distrito Federal, Certiddo
Negativa de Débito (CND), expedida pelal
Previdéncia Social, Certificado de Regularidade do
FGTS — CRF, expedido pela Caixa Econdmical
Federal, entre outras que sejam necessarias;

d) Comunicar as alteragdes cadastrais do
Conselho Contratante aos 6rgdos publicos em geral;
e) Zelar pelo cumprimento de todas as
obrigacGes fiscais, sociais e trabalhistas do
Contratante, providenciando o preenchimento de
guias, declaragdes e recolhimentos devidos, cabendo
ao Contratante o fornecimento de impressos e guias e
arcar com 0s custos respectivos;

) Elaboracdo e remessa aos 0rgdos e
instituicbes competentes de todas as Declaragdes
exigidas pela legislacéo federal, estadual e municipal,
tais como Declaragdo do Imposto de Renda Retido na|

Fonte — DIRF, Declaracdo de Débitos e Créditos
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Tributarios Federais — DCTF e Demonstrativo de
Apuracdo de Contribuicdes Sociais - DACON;

) Cumprimento e orientacdo das demais
exigéncias previstas na legislacdo referentes a
contabilidade publica voltada ao Conselho
Contratante, bem como de eventuais procedimentos

de fiscalizag&o.

3.4 Area Trabalhista:

a) Orientar e controlar a aplicacdo dos
dispositivos e preceitos da Consolidagdo das Leis
Trabalhistas (Decreto n° 5452, de 1° de maio de 1943)
e demais leis de natureza trabalhista, incluindo as
normas referentes a Previdéncia Social, ao Programal
de Integracdo Social — PIS e ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servi¢o — FGTS;

b) Executar a folha de pagamento mensal dos
funcionarios do Contratante, acompanhando e
executando  0s  reajustes  salariais,  férias,
gratificacdes, 13° salario e demais rubricas devidas
aos funcionarios do Contratante;

C) Elaborar mensalmente as provisdes de férias,
INSS s/ férias, FGTS s/ férias, PIS s/ férias, 13°
salario, INSS s/ 13° salério, FGTS s/ 13° salario e PIS
s/ 13° salario dos funcionérios do CRESS da 209
Regido;

d) Preparar as guias de recolhimento de todos os
encargos sociais e tributos afins relativos a folha de

pagamento dos funcionarios do Contratante, tais

como contribui¢do previdenciaria - INSS, Fundo de
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Garantia do Tempo de Servi¢o — FGTS e Imposto de
Renda;

e) Manter controle sobre o livro de registro de
empregados, registros em carteiras, controles e
procedimentos para admissdes e demissdes, e demais
condutas contabeis relativas a pessoal,

) Elaborar e enviar aos 6rgdos e instituicoes
competentes, no prazo legal, a Relagdo Anual de
Informacdes Sociais - RAIS;

0) Calcular e acompanhar a homologacéo das
rescisdes de contrato de trabalho dos funcionérios do
Contratante perante o Sindicato da categoria;

h) Elaborar e enviar o Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados - CAGED sempre que
houver admissdo ou demissdo de empregados pelo
Conselho Contratante;

i) Enviar, mensalmente, as informacdes e
arquivos necessarios ao SEFIP (Sistema Empresa de
Recolhimento do FGTS e InformacGes a Previdéncial
Social);

)] Controlar e calcular os valores a pagar
relativos a Contribuicdo Sindical dos empregados do
Contratante;

k) Cumprimento e orientagdo das exigéncias
legais concernentes a contabilidade publica voltadal
as autarquias federais;

) Executar os procedimentos para pagamento
de pessoas fisicas e juridicas contratadas para &

prestacdo de servicos sem vinculo empregaticio,
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acompanhando e executando 0s reajustes contratuais

devidos.

3.5 Area de Licitagdo:

a) Assessorar a Comissdo de Licitacdo, quando,
antecipadamente convocada, emitindo parecer de
calculos relativos a balanco patrimonial e planilhas de
precos de empresas participantes em licitacbes do
CRESS 20 MT;

b) Orientar e conferir as notas fiscais na

aquisicdo de produtos e contratacdo de servicos.

3.6 Assuntos Gerais:

a) Responder por escrito as consultas
formuladas pelo Contratante, demonstrando opini&o
e fundamentacao;

b) Realizar a escrituracdo  contdbil do
Contratante, a emissdo de relatorios anual e mensal,
assim como os demais procedimentos previstos neste
Convite, por meio de software indicado e fornecido,
pelo Conselho Contratante (atualmente, o Siscont
Net, da empresa Implanta informatica LTDA);

C) Participar de reunides, assembleias, eventos,
entre outros do CRESS 20? MT, desde que convocado
com no minimo dois dias Uteis de antecedéncia;

d) Realizar, mensalmente, a depreciacdo dos
bens modveis do CRESS, conforme legislacdo
vigente;

e) Responsabilizar-se por outras atividades

inerentes a assessoria contabil que decorram do
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presente Contrato, ainda que ndo estejam expressas
neste instrumento;

) Elaboracdo de planilhas com despesas
médias, para indicacdo do valor da anuidade para o
exercicio seguinte;

) Apresentar demonstrativo mensal da receita
arrecadada, com a identificagdo dos valores da cota-
parte devida ao Conselho Federal de Servi¢o Social,
h) Responsabilizar- se por toda atividade
inerente ao E- social.

) Casos de geracdo de boletos que ndo foram
pagas, fazer reimpressdo conforme solicitado pela
contratante.

)] Impressao relatérios, demonstrativos,

movimentacao financeiro, balangos, DRE.

12 Nos valores descritos acima nao estdo inclusos as despesas relativas a deslocamento,
hospedagem, alimentacéo e diarias relativo a eventuais diligéncias e reunides a serem realizadas no
Estado de Mato Grosso.

13, As despesas e custos descritos neste instrumento sdo de responsabilidade exclusiva do
CONTRATADO.

2. NECESSIDADE E JUSTIFICATIVA

2.1 O Conselho Regional de Servigo Social 20? Regido MT estd elaborando planejamento de
desenvolvimento institucional para melhor cumprir as suas atribuigdes finalisticas (Lei n.°
9.696/1998), para tanto necessita de servigos técnicos especializados de natureza singular para
realizar servicos de contabilidade publica e financeira e 0s demostrativos contabeis, financeira e
patrimonial, tributéria, trabalhista entra as demais relacionadas a atua contabil.
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Esclarece-se que para a implantacdo do planejamento de desenvolvimento institucional é
necessario a presenca de uma assessoria contabil alinhada aos interesses publicos da

Administracgéo.

Salienta-se que a anterior Assessora contabil por questbes de cunho contratual ndo foi rennovado,
bem como este Conselho ndo possui em seu quadro de funcionarios no cargo de assessor contabil,
por isso a necessidade de contratacdo de Assessoria especializada para atender a essa demanda,
muito embora o0s servigcos em questdo que envolvem o desenvolvimento institucional demandem
uma singularidade, experiéncia e especializacdo que nem sempre a eventual existéncia de um

assessor juridico comissionado ou concursado satisfaz os referidos interesses da Administracao.

Para cumprir a missdo de fiscalizar a atividade de Servigo Social de Mato Grosso, os relatorios de

vistoria da fiscalizacdo geram uma grande demanda contabil.

Urge destacar que devido a assessoria cotabil do CRESS DA 20 REGIAO MT anterior estar se
desligando do Conselho, bem como que em virtude dos prazos judiciais eletrdnicos estarem em
sua contagem normal, o CRESS da 20 REGIAO MT néo pode ficar sem assessoria contéabil
devidamente habilitado, sob pena de gerar graves prejuizos a esse Conselho Regional, motivo pelo
qual se faz necessario optar por um procedimento de contratagdo mais célere possivel, respeitando
os ditames da Lei n.° 8.666/1993, uma vez que a demora notdria de um procedimento licitatério

pode gerar nos referidos prejuizos juridicos, além de risco inestimavel ao erario.

Ademais, destaca-se que o CRESS da 20* REGIAO MT est4d promovendo a implantacdo e
desenvolvimento de seus procedimentos contabeis, motivo pelo qual necessita de profissionais que

possuam especializa¢do nessa area de maneira a auxiliar no desenvolvimento dos trabalhos.

Considerando o0s aspectos elencados acima, se faz necessaria a contratacdo de empresa
especializada de assessoria contabil que possua contador e equipe com experiéncia comprovada em
processos juridicos de direito publico, relacionados as atividades tipicas do Conselho Regional de
Servigo Social. Para tanto, o fornecedor de servigos juridicos devera:

a) Ter experiéncia e dominio comprovados em processos de assessoria contabiel,
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b) disponibilizar profissional para atender todas as demandas contabeis do CRESS 202
REGIAO/MT durante a vigéncia do contrato;
c) disponibilizar profissional para cumprir expediente em pelo menos 5 dias da semana na sede do
CRESS 20? REGIAO MT, em periodo satisfatorio;

d) Emitir relatorio periodico sobre os processos contéabeis que envolvem o CRESS 202 REGIAO/MT;
e) Dar parecer em processos administrativos do CRESS 202 REGIAO/MT;
f) Dar todo o apoio necessario nos trabalhos que envolvam e visem o desenvolvimento
institucional do CRESS 202 REGIAQ/MT.

2.2. DAS RAZOES DE ESCOLHA DO FORNECEDOR

Como mencionado no subitem anterior, 0 CRESS 20 REGIAO/MT possui a necessidade de
assessoria contabil para execucdo de seu planejamento de desenvolvimento institucional, além de
estar encontrando dificuldades para a prevencdo e solucdo de questdes contabeis e administrativas
para a perfeita gestdo do Conselho e para cumprir de maneira mais eficaz os objetivos institucionais
Por essa razao, indicou a necessidade de realizar a contratacdo de assessoria contabel especializada
na area de Direito Publico para promover o desenvolvimento institucional com o respaldo contébel

necessario.

A contratacdo de escritdrio de contabilidade prestador de servicos de assessoria contabil, de natureza
singular e especializada na area do Direto Publico, tendo em vista as constantes mudancas na area
do Direito Administrativo, com edicdo de leis, regulamentos, decretos e etc., bem como a
necessidade de orientacédo, assessoria e consultoria Administrativa aos membros e conselheiros do
Conselho Regional de Servigo Social 20 Regido/MT, justificam a necessidade de contratacdo em

questéo.

Revela-se oportuna e conveniente para atender o interesse deste Conselho, diante da necessidade de
assessor contabel com experiéncia e conhecimentos mais aprimorados, que escapam da trivialidade
das atividades rotineiras e corriqueiras do dia-a-dia, mas dependem, fundamentalmente, de
orientacdo e ensinamentos de maior qualificagdo, que s6 podem ser oferecidos por quem possuli

prerrogativa de contador, além de comprovada qualificacdo académica, cuja especializacéo decorra,
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também, de reconhecida experiéncia adquirida com desempenho anterior, estudos e outros
requisitos necessarios para confirmar que seu trabalho é essencial e adequado para atender os

legitimos interesses deste Conselho Regional.

Importante mencionar ainda a necessidade deste Conselho Regional de dar continuidade aos
processos em cursos, bem como de possuir contador habilitado para patrocinar aqueles que por
ventura venham a surgir, em decorréncia do encerramento do contrato da assessoria contabil

anterior.

Assim, necessario esclarecer que o escritorio CONEC SERVICOS CONTABEIS LTDA é uma
sociedade civil de prestacao de servigos contabel, com sua matriz na cidade de Rua Silveira
Martins, 336, Vila Alba em Campo Grande/MS, Telefone (67) 3321-2150, que atua, entre outras

atividades, em assessoria Contabil.

Os profissionais responsaveis pela execucdo dos servicos, titulares do escritorio a ser contratado,
possuem consideravel qualificacdo e experiéncia profissional na area de Contabilidade Publica. A
formacdo academica e experiéncia profissional complementam o quadro de caracteristicas
profissionais indicadas e necessarios a prestacdo de servico. Do conjunto destes aspectos,
depreende-se como certa a notoria especializacdo dos profissionais que integram o escritério, sendo

suas caracteristicas profissionais ideais para o exercicio das func6es exigidas no objeto contratual.

Ademais, a necessidade do CRESS 20 REGIAO/MT demanda a atuagéo diéria de profissional
capacitado no Conselho para fornecer as orientagdes, consultorias e assessoria in loco, se necessario,
bem como para identificar de maneira mais abrangente e exata as dificuldades e problemas
contabeis, de modo a sanar da forma mais satisfatéria possivel todas as questfes enfrentadas pelo
CRESS 20® REGIAO/MT. Fato este que necessita da existéncia de plena confianca na equipe de
profissionais especializados que estardo disponiveis a prestacao de servico.

Resta evidenciada, assim, a natureza singularissima do objeto do contrato, que demanda
conhecimentos especializados de nivel superior (Contabilidade), que incluam a formacdo contabil
e experiéncia na Administracdo Publica, qualidades reunidas pelos profissionais do escritdrio em

questao.
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O objeto do contrato a ser celebrado engloba a prestacdo de servi¢os de consultoria e assessoria
contabel, além de pareceres ou orientacbes administrativas, o0 que exige conhecimentos
especializados, notadamente nas areas contdbeis e administrativa. As demais atividades, abarcadas
pela consultoria e previstas em contrato, envolvem estudos técnicos, emissdo de pareceres, todas
estas atividades consideradas técnicas especializadas e inerentes a profissdo de contador. Portanto,
0s servicos a serem contratados classificam-se definitivamente como técnicos profissionais

especializados na forma do art. 13 da Lei n° 8.666/1993.

Importante se faz destacar que os contadores que integram o escritdrio possuem registro CRC sob o
n° 00281/0-0, reconhecidos pelo Ministério da Educacdo - MEC, bem como possuem cursos e
qualificagbes compativeis ao objeto contratual, relacionados direta ou indiretamente ao Direito
Publico.

A equipe de profissionais do escritorio possui comprovada e extensa experiéncia em assessoria e
consultoria contébil voltadas a Contabilidade Publica, realizadas nas entidades declarada Conselho
Regional De Educacéo Fisica 112 MS, Conselho Regional De Educagao Fisica 172 MT, Conselho
Regional De Engenharia E Agronomia de MS Anos 2016 A 2017, Federacdo Do Comercio de Bens
e Servico De Mato Grosso Do Sul, Sindicato do Comercio de Campo Grande-MS, Sindicato das
Concessionarias de Veiculos Automotores de Mato Grosso Do Sul.

Fatos mencionados acima demonstram que a equipe de profissionais que integram o escritério em
questdo possui notoria especializacdo em area Contabil compativel ao objeto contratual, bem como
que possuem desempenho e experiéncia profissional anterior consideravel e satisfatoria aos
interesses do CRESS 202 REGIAO/MT.

JUSTIFICATIVA DO PRECO:

Em relagdo a formacdo do preco do servigo a ser prestado, verifica-se que o referido escritorio

apresentou Notas Fiscais que demonstram o recebimento de contratos recentes:

e Servicos de consultoria/assessoria prestados para o Conselho Regional de Educacéo Fisica

da 172 Regido, com valores do Servigo de assessoria Contabil entre R$ 5.967,01;
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e Servicos de consultoria/assessoria prestados para Conselho Regional de Educacdo Fisica
da 112 Regido, relativo a area Servico de assessoria Contabil com valores contratuais de
R$4.695,37;

Esclarece-se, ainda, que o valor estimado do contratos estdo condizente com o valor normalmente e
atualmente cobrado pelo mercado e pelo respectivo escritorio de contabilidade, levando em conta
objetos contratuais equivalentes, em especial os varios contratos de prestacdo de servigos de
assessoria e consultoria ja firmados pelo referido escritrio de contabilidade, o que demonstram a

razoabilidade do preco estimado do servico.

Ademais, importante se faz consignar que o CRESS 202 REGIAO/MT realizou negociagio para que
o0 valor do contrato em questdo fossem fixados e estimados conforme a disponibilidade financeira
do mesmo, uma vez que ndo possui verba suficiente para realizar concurso publico e muito menos
para realizar um pagamento de contrato acima do negociado, embora a complexidade do servico
técnico em foco enseje num valor mais consideravel que o normalmente cobrado motivo pelo qual
foi acordado um valor global de contrato com base na atual capacidade financeira do CRESS 20?
REGIAO/MT respeitando a exequibilidade do objeto contratual, de modo a ndo gerar prejuizos a

perfeita execucdo dos servicos.

Desse modo, 0 CRESS 20 REGIAO/MT busca com a presente contratacio garantir a execucio de
seu planejamento de desenvolvimento institucional, respeitando a sua possibilidade financeira e
limites orcamentarios de modo que seja resguardado o equilibrio econdmico-financeiro do contrato

e a exequibilidade dos servicos, sem ultrapassar as possibilidades do CRESS 20 REGIAO/MT.

2.4. DO ENQUADRAMENTO DA CONTRATACAO:

2.4.1. DO SERVICO TECNICO ESPECIALIZADO PREVISTO NO ART. 13 DA LEI 8.666/93

Ressalta-se que o0 objeto do contrato a ser celebrado engloba a prestacao de servigos de consultoria
e assessoria contabil, voltadas ao desenvolvimento institucional, emissdo de pareceres técnicos,

além de patrocinio de questdes administrativas, o que exige conhecimentos especializados e
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multidisciplinares, notadamente nas areas contabel e administrativas.

As demais atividades, abarcadas pela consultoria e assessoria previstas em contrato, envolvem
estudos técnicos, emissao de pareceres e elaboracdo de relatorios, recursos e todas as atividades de

natureza técnica especializada e inerentes a contabilidade.

Diante disso, observa-se que o objeto contratual engloba, em sintese, pareceres, assessorias e
consultorias técnicas, além de patrocinio ou defesa de causas administrativas, conforme o art. 13,
incisos 11, 111 e 1V, da Lei n.° 8.666/93.

Portanto, o0s servigos a serem contratados classificam-se definitivamente como servigos técnicos

profissionais especializados na forma do art. 13 da Lei n° 8.666/1993.

24.2. DA NATUREZA SINGULAR DO SERVICO

Os servicos em questdo possuem natureza singular porque seu desempenho envolve conhecimentos
especificos e peculiares, que exigem ndo apenas a profissionalidade, mas também a especializacao

e experiéncia satisfatéria em area de conhecimento pertinente ao objeto contratual.

A contratacdo dos servicos em foco visam o desenvolvimento institucional do CRESS 202
Regidao/MT, o que somente é possivel por meio de assessoria e consultoria contabil com especialidade
e conhecimento multidisciplinares, ndo se tratando, portanto, de servigos rotineiros do CRESS, mas
sim de servicos de natureza singulares, que além da assessoria contabil demandam também o
acompanhamento e consultoria diaria das atividades dos profissionais envolvidos no plano de
trabalho de desenvolvimento institucional do CRESS 20? Regido/MT, de modo a observar
minuciosamente os procedimentos realizados para atuar e apontar, com maior eficiéncia e exatidao,

a forma e melhor maneira de solucionar problemas e dificuldades enfrentadas.

Infere-se que o trabalho, experiéncia e especializacdo do referido escritorio de contabilidade, por
meio de seus profissionais, é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfacdo do

objeto contratado, até mesmo porque, é necessario para o perfeito atendimento do interesse
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administrativo de desenvolvimento institucional, que o desempenho dos servigos demande uma

qualificacdo incomum, diante da singularidade do mesmo.

Desse modo, diante de todo o exposto, observa-se que o servico em questdo é de natureza singular,
por suas caracteristicas e peculiaridades, ndo se confundindo com outros objetos contratuais de

assessoria contabil de servigos rotineiros e comuns.

Esclarece-se que a qualidade e complexidade do servigo exigido impossibilitam a sua comparacéo,
até mesmo porque esta atrelado e inerente ao planejamento de desenvolvimento institucional do
CRESS 202 Regido/MT que é Unico e pertinente apenas a este Conselho.Fatos estes que demonstram
a natureza singular do servico que almeja o atendimento da necessidade especifica do plano de
desenvolvimento institucional do CRESS 202 Regido/MT, que envolvem pareceres, assessorias e

consultorias técnicas.

2.43. DANOTORIA ESPECIALIZACAO DO CONTRATADO

A equipe de profissionais do escritorio de contabilidade CONEC SERVICOS CONTABEIS LTDA
possui extensa experiéncia comprovada em assessoria e consultoria contabil, realizadas nas
entidades declarada Conselho Regional De Educacdo Fisica 11* MS, Conselho Regional De
Educacdo Fisica 172 MT, Conselho Regional De Engenharia E Agronomia de MS Anos 2016 A
2017, Federacdo Do Comercio de Bens e Servico De Mato Grosso Do Sul, Sindicato do Comercio
de Campo Grande-MS, Sindicato das Concessionarias de Veiculos Automotores de Mato Grosso
Do Sul.

Salienta-se que o integrante do escritorio, CONEC SERVICOS CONTABEIS LTDA, ja prestou
servigcos na execucdo servicos Contabil, areas orcamentarias, financeiras, patrimonial, tributaria,

trabalhista, licitagcGes entre outros servicoes co relacionados.

O Contador MITCHEL ROGERIO BERNABE LEITE, brasileiro, Contador, Perito e Auditor, Pés
Graduado em Contabilidade Financeira e Auditoria, devidamente inscrito no Conselho Regional de

Contabilidade sob n.° CRC/MS 07574/0-6, além de possuir varios 0s cursos de extensao
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relacionados com contabilidade Publico e especificamente relacionados a Conselhos Profissionais.
Fatos estes que demonstram a notdria especializacdo de profissionais do referido

escritdrio de contabilidade, que possuem qualificacdo e experiéncia necessaria para o atendimento
das necessidades e interesses do CRESS 20? Regido/MT e, consequente, cumprimento do objeto

contratual.
2.4.4. DA CONCLUSAO

Diante de todo o exposto neste item 2 e seus subitens, considerando ainda o que preceitua o art. 25,
inciso 11, combinado com o art. 13, inciso Il e V da Lei n° 8.666/93, bem como a urgéncia na
necessidade de contratacdo de uma assessoria contabil especializada para o atendimento das
demandas administrativas contabeis, observa- se ser plenamente viavel e mais vantajoso ao CRESS
20? Regido/MT realizar o procedimento de inexigibilidade da licitacdo, devido restar preenchido os
requisitos legais e demonstrado a existéncia de servico técnico especializado, natureza singular de
servico e notdria especializagdo do contrato ao objeto contratado, além de preco condizente com o

mercado.

Insta consignar que o referido escritdrio de contabilidade possui Habilitacdo técnica, Qualificacdo
Técnica, Qualificagdo Econdmico-Financeira e Regularidade Fiscal compativel com a contratacdo
pretendida pelo CRESS 20? Regido/MT.

3. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

3.1. A contratacdo de pessoa juridica para confeccgdo e fornecimento do objeto deste Projeto Bésico,
se enquadra como servico a ser adquirido em conformidade com os termos da Lei Federal 8.666/93,

e suas posteriores alteracfes, como mencionado acima, sendo realizada a inexigibilidade de

licitacdo, nos termos do artigo 25, inciso Il combinado com o artigo 13, inciso I, 111 e V, ambos da
Lei n° 8.666/93.
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4.  DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. Os servigos contratados correrdo pela rubrica orgamentaria: 6.2.2.1.1.01.04.04.002
Servigo de Assessoria e consultéria Contabil.

3, PROPOSTA

5.1. A empresa Contratada devera apresentar em sua proposta:

a) descricdo unitaria dos servicos a serem feitos e valores respectivos;

b) serdo consideradas as propostas apresentadas por e-mail, via postal ou fac-simile.

6. PRAZO, LOCAL E CONDICOES DE ENTREGA

6.1 - Local: Rua Batista das Neves n° 22Centro Norte, Cuiaba - MT, 78005-190.

6.2. Horario: das 07:30hrs até as 13:30hrs ou outro horario acordado entre as partes, conforme
necessidade.

6.3 - Condicgdes para recebimento - art. 73 e 74 da lei 8.666/93: Apoés a verificacdo de que a
qualidade/quantidade do objeto estdo de acordo com as especificacdes técnicas e a proposta
apresentada, a unidade solicitante devera dar a conformidade definitiva emitindo um termo de
recebimento definitivo do objeto. Se, mesmo apds o recebimento definitivo do objeto, a qualidade
ou caracteristicas do servico entregue nao corresponderem as especificacdes exigidas neste Projeto
Basico, as adequacdes/substituicGes necessarias deverao ser feitas, pelo contratado/fornecedor, no
prazo maximo de até 05 dias Uteis, a partir do recebimento da solicitacdo, as suas expensas,

independentemente da aplicacdo das sances legais.

7. DA EXECUGAO DO SERVICO

7.1 O objeto devera ser executado rigorosamente dentro das especificacdes, condi¢des e prazos

estabelecidos neste Projeto Basico, Conforme Decreto-Lei n°9.295, sendo que a inobservancia desta
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condicdo implicara recusa formal, com a aplicacédo das penalidades contratuais.

7.2  Os servicos prestados em desacordo com o especificado neste instrumento e na proposta
serdo rejeitados parcialmente ou totalmente, conforme o caso, obrigando-se a CONTRATADA a
reparar, corrigir, reconstituir, ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verifiquem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo no prazo

estabelecido, sob pena de ser considerada em atraso quanto ao prazo de prestacdo dos servigos.

8. DA VIGENCIA DO CONTRATO

8.1 A_vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, a partir da assinatura do contrato, a partir da
publicacdo do extrato do contrato no Diario Oficial e assinatura do contrato, podendo ter sua duracédo
prorrogada, por iguais e sucessivos periodos, limitado a 60 (sessenta) meses (art. 57 da Lei n.°
8.666/93).

9. DA CONDICAO E PRAZO PARA PAGAMENTO

9.1  Anota fiscal e/ou fatura devera ser emitida em nome do Orgéo Contratante.

9.2 O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 10 (dez) dias, contados a partir do
recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pela Contratada.

9.3 A Contratada devera apresentar nota fiscal/fatura de todos os servigos executados, por meio
impresso ou correio eletrénico.

9.4 No documento de cobranca deverdo ser destacadas, conforme legislacdo pertinente, as
retencdes tributérias, sendo que a Contratante efetuard o recolhimento de tributos, contribui¢es
sociais e parafiscais quando a legislacéo assim o exigir.

9.4.1 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional ndo sofrera a retencéo tributaria
quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao

tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
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10. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

10.1. A sociedade de contabilidade CONTRATADA obrigar-se-4 a:

Sdo obrigacfes da CONTRATADA:

10.1.1 Cumprir fielmente as obrigacdes constantes no Prejeto Basico, com zelo, responsabilidade e
eficiéncia;

10.1.2 Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no momento da contratacao;

10.1.3 Responsabilizar-se pelo pagamento de transporte, encargos sociais, trabalhistas, fiscais,
previdenciarios e demais obrigacdes decorrentes da relacdo empregaticia existente com 0s
profissionais responsaveis pela execucdo das atividades, inexistindo vinculo de qualquer natureza com
0 CRESS 20° MT;

10.1.4 Manter-se adimplente com as obrigacOes trabalhistas dos profissionais que executardo as
atividades previstas neste termo de referéncia, obrigando-se a enviar mensalmente ao CRESS/MT
cdpia dos comprovantes de pagamento de FGTS, INSS, recibos de vale transporte, contracheques e
guantos mais houver;

10.1.5 Responsabilizar-se pelo custo dos meios de comunicacdo necessarios ao desempenho dos
Servigos;

10.1.6 Ressarcir eventuais prejuizos causados ao CRESS/MT, provocados por ineficiéncia, impericia,
imprudéncia ou irregularidades cometidas por seus socios, empregados, convenentes ou prepostos na
execucdo dos servigos e fornecimentos objeto do contrato a ser firmado entre as partes;

10.1.7 Responder, inclusive na via judicial, por qualquer acidente de que venham a ser vitimas 0s seus
profissionais, ou por aqueles causados por eles a terceiros, no horario de prestacéo de servicos;

10.1.8 Prestar o servico objeto deste termo de referéncia de acordo com a legislacao prevista a espécie
e com o contrato firmado;

10.1.9 Prestar os servi¢os ora contratados sem interrupcdo, seja por motivos de férias, descanso
semanal, licenca, falta ao servigo, demissao, entre outros;

10.1.10 Né&o transferir no todo ou em parte o contrato resultante da presente licitagdo;

10.1.11 Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas, por escrito, pelo Contratante,
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quanto a execucdo do contrato;

10.1.12 Cumprir e fazer cumprir, por parte de seus prepostos ou empregados, as leis, regulamentos e
posturas, bem como quaisquer determinacGes emanadas pelos 6rgdos competentes, pertinentes a
matéria objeto do presente Termo de Referéncia e seus Encartes.

10.1.13 Responsabilizar-se pelas consequéncias decorrentes de qualquer transgressao cometida por
seus prepostos ou empregados;

10.1.14 Utilizar de forma privativa e confidencial, os documentos fornecidos pelo CONTRATANTE
para a execucdo do Contrato, mantendo todos os dados e informagdes em perfeita seguranca.

10.2 Néo sera admitida, em hipotese alguma, publicidade ou qualquer outra informacao decorrente da
contratagdo, sem prévia autorizacdo da Contratante.
10.3 Séo obrigacfes do CONTRATANTE:

10.3.1 Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato por um representante especialmente designado,
nos termos do art. 67 da Lei n°® 8.666/93;

10.3.2 Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servicos realizados em desacordo com este termo de referéncia;
10.4.3 Proceder ao pagamento do Contrato, na forma e nos prazos pactuados;

Informar a Contratada, em tempo habil para execucdo, as demandas relacionadas aos servicos
contratados;

10.5.4 Proporcionar todas as condi¢fes necessarias ao bom andamento da prestacdo dos servigos
contratados;

10.6.5 Notificar, por escrito, a Contratada sobre a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucdo dos servigos fixando prazo para a sua correcao;

10.7.6 Permitir o acesso dos empregados da Contratada as suas dependéncias para tratar de assuntos

pertinentes aos servicos contratados;

10.8.7 Providenciar todas as publicacOes oficiais pertinentes no Diario Oficial da Uni&o.

12.  DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666/1993 a Contratada que deixar de
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executar, total ou parcialmente, qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da contratacéo,
ensejar o retardamento da execucdo do objeto, fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de
modo inidéneo, cometer fraude fiscal, ou ndo mantiver a proposta.

12.2. A Contratada que cometer qualquer das infracGes acima discriminadas ficara sujeita, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

12.2.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos
significativos para a Contratante;

12.2.2. Multa moratdria de até 0,5 % (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

12.2.3. Multa compensatoria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucdo total do objeto;

12.2.4. Em caso de inexecucdo parcial, a multa compensatoria, no mesmo percentual do subitem
acima, serd aplicada de forma proporcional a obrigacdo inadimplida;

12.2.5. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 06rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo PUblica opera e atua concretamente, pelo prazo de até 02
(dois) anos;

12.2.6. Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicéo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada
ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados e ap6s decorrido o prazo da penalidade de
suspensdo do subitem anterior.

12.3. Aaplicacdo de multa ndo impede que a Administracdo rescinda unilateralmente o Contrato
e aplique as outras sangdes cabiveis.

12.4. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes
entre si.

12.5. A recusa injustificada da Adjudicataria em assinar o Contrato, ap0s devidamente
convocada, dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, equivale a inexecucdo total do
contrato, sujeitando-a as penalidades acima estabelecidas.

12.6. A aplicacdo de qualquer penalidade ndo exclui a aplicacdo da multa.
12.7. A autoridade competente, na aplicacdo das san¢des, levara em consideracédo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
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observado o principio da proporcionalidade.
12.8. As sancOes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou,

no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

13. CONDICOES GERAIS

13.1. Os servicos cotados deverdo atender as especificacdes constantes neste Projeto Bésico.

13.2. Em se constatando, ainda que posteriormente ao recebimento, que os servi¢os néo sao tal
como descritos no Projeto Bésico, serdo aplicadas as medidas cabiveis, reservando-se a Contratante
o direito de ajuizar acéo judicial, responsabilizando a Contratada por eventuais danos ou prejuizos
que o uso dos produtos/servicos inadequados, fora das especificacbes constantes deste Projeto

Béasico causar ao Contratante, seus colaboradores ou aterceiros.

14.  FORO

14.1 Fica eleito, para dirimir eventuais controvérsias oriundas da contratacdo, o Foro da cidade de
Cuiaba, Estado do Mato Grosso, com expressa renncia de qualquer outra, por mais especial ou

privilegiado que seja.
15. ELABORACAO

15.1 Este Projeto Basico foi expedido na cidade de Cuiaba-MT em 04 de mar¢o de 2022 - por:

ALESSANDRA DE Assinado de forma digital por
MOURA:887341291 :\\AL(SLSJ;//\\’:\;25/3\4?§9120
20 Dados: 2022.03.22 14:38:49 -03'00"

Alessandra de Moura
Coordenadora Licitacao e Contratos
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